EVIDENCIA DE LAS ACCIONES EFECTUADAS POR EL INSTITUTO
MEXICANO DE TECNOLOGIA DEL AGUA, EN EL MARCO DEL
COMPROMISO 9 DE “COMBATE A LA CORRUPCION” DEL PROGRAMA
NACIONAL DE COMBATE A LA CORRUPCION E IMPUNIDAD, Y MEJORA
DE LA GESTION PUBLICA 2019-2024 (PNCCIMGP)
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Atencion al compromiso 9 de las Bases de
Colaboracion del PNCCIMGP
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& INSTITUTO MEXICANO
DE TECNOLOGIA DEL AGUA

En seguimiento a la coordinacion de los trabajos de la Red por una Cultura de Transparencia en el
Ambito Federal, se envid en noviembre 2023 como actividad fundamental, la deteccion de
necesidades de Capacitacion en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de
Datos Personales, Archivos y temas relacionados. Con esto la Direccion General de Capacitacion del
INAI estara en posibilidades de definir la oferta de acciones de capacitacion para el ano 2024.

El sistema virtual (CEVINAI), permanece inhabilitado.
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INSTITUTO MEXICANO
DE TECNOLOGIA DEL AGUA
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- =+ Copasitacidn 8dsica, 1 i
- + Capacitacion Epeciaizada ) ..
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Capacitacian, integrard -2 -Programa -de -Copacitacion -en -materia -ge Transparensia, -Acoess -a-1a -nfomasian, -

Proteccidn de Datos Personales y temas relacionados 2024, dingido a os sujetos obligados. 1 mnm.lodén_- a- la- Ley- Federal- de
« -+ El formato especifico pora ko eloboracion del frogroma de Copacitacion 2024 en ko materia, se proporcionard a los- Tranzparencia: y- AcCCEsd- a- = 2 a 2 a 12
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o5 -Epects Tedioos, Concephualas y normarives fundamentales ©n marenia de ransparencio, derecho de Occeso-aia-
infermacion -y-la -proteccian -de -los-datos -personales. - Asimisma, -en reconocimiento -a-la relevancia -de -l -gesficn-de-
docurmenios y administracion de archives, coma pilar fundamerntal para =l ejercicio de fos denechos futelados porel 1Al -
también se incorparan fematicas =ndicha mareria. |
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Dentro de estavertiente, famoién es fundamentalimpulsarel forralecimiento de sas competencias &ticas v &l conocimignto-
de i Adminktracian Ploica tercana, con el propdsito de fomentaren = paronal & ntegrantes de 1oz sujatos coigadas, - Mchlﬁﬂgﬂﬂpmhﬁﬁﬂlﬁsm
el desaralio de 1as capacidades que subyacen a1a frarsparencia, 1a apertura dedainfarmacian, ia rendicion de cuentas- en Linea {CEVINAID
v i3 profeccion de datos personales, n gobiemaos abiertos ¢ democraticas. | -
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_ ; Frofeccian de Dotos Pemonales v gesfidn | a - o o o 1o
Metodologia- para- 1o- vValeracian- v 1o a a 5 m | admiristracian -de -archivos -=lectrdnicos -=n-
Dispasicion Documental 43 horas|o =l E=ctor Pibico {4 horos|o
;_, Cocumerts- de-Faguidad - &n-matero - da- o o o o o a El
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Acciones de capaciacion -
especilizoda enlinea-
(CEVINAIG

Acciones de Copacitacion -
Especialimoda §
Presencial y fresencial a Dislancia {en-
linea sincrona)®

Hstermno de Sestion de d=guidad-
de Datos Pemoncles Secior-
Plbiice {4 horos)o

Auditonas- Volintorias- en- matedo- de-
Frofeccion de Dabos Pemsoncles {4 horos|o
Interpretacion -y -Argumentocidn-Juridico -[7 -
fhoros|o

1
i -estd interesado|a) -en -ofro tema en materia -de -occeso -a o informacion -que no -esté seficlada en 1a oferta anterior, -

descripg orevemente ia necesidod: - 1
1
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Acciones de capocifocion -
especializada en inea-

S
Transparenciod Transparenciod Archivod | Superione 7

mmm"d"hhf"m“‘:”“"a' o o o o B i estdinteresado|a| = os femas especializados en materia de profeccion de datos personales que no estén sefigiodos-

| eria oferta antarior, descrica brevemeante 1 necesidad: - 1
Procedimientos - de - Impugnocion | ] 7
en- motera- de- Acceio- a- lo- o o o o o o o
Informocidn Piblica |2 horaslo
Guig- Instruciiva - para &l uso- dal- ]
listerng-  de-  Porfales-  de-
Ciolgaciones- de- Trarsporencia-
[EIPOT] {4 horosio
Cobierma Abierfo 4 Trarsporencio- ]
Broocfiva {2 horas) 2 g g g o o B g

Tratarriento de Datos Biomaticos- i
v- Manegjo- de- Incidantes- de-
ie=guridod de Dotos Pesonales-|é-
horas|o
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ElInsfifute Nacional de Transparencia, Cumpliendo con los compromisos de capacitaciéon

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, . . .
storgala presente en materia de transparencia, durante el primer
Constancia trimestre 2024 se tomaron los siguientes cursos:

Maria Del Carmen Zeferino Araiza

Por su participacian en el curso:

Intfroduccién a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados

Con una durocion de: 04 horos
Chudod de Médoo 26 de eneno de 2024

Diracicitin de ane s a la Informacidn
ey

Hl Institute Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.
otorga la presente

Constancia

Lz Mana Mariscal Cardenas
Direcioro de Copociboddn de Acceso
&n supl=ncia par ousencia de lo Direccion Geneml da Copacitacion

Maria Del Carmen Zeferino Araiza

POr su paMmicipacidn en el cursa:
‘ Fundamentes del Documente de Seguridad en materia de Proteccion de

Datos Personales

Coon una durocion de: 03 honas
Ciudad de México 05 de febrero de 2024

Direccion ?Eﬁi}fﬁ:@a Iim::cién
e —c-—-.__, 7 —
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Los temas enlistados considerados de interés publico, fueron
postulados en el ano 2023, donde se tuvieron los siguientes
resultados:

>

>

Agua Simple - Reconocimiento Numero 7

Espacios de Conocimiento de la Catedra UNESCO-IMTA:
El Agua en la Sociedad del Conocimiento -
Reconocimiento Numero1.

Tecnologia y Ciencias del Agua - Mencidon Especial.

Sistemas de Informacion Geografica (SIG) Agua y Mineria
- Mencion.

Bardmetro de Transparencia de Organismos Operadores
de Agua y Saneamiento - Tema Descartado.
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Datos Abiertos

Se cuenta con un conjunto de datos abiertos identificados, analizados, documentados y
priorizados, cargados dentro del portal Institucional
(https://datos.gob.mx/busca/organization/imta)

IMTA Datos Abiertos

MTA
a @hcividad B Grupes “"""'

(- Buscar datos a
) Red Nacional Isotdpica
15 Datos en datos.gob.mx Crdamsr par| Belevsmsis -
—roEfErpo nEEvancis Datos y Recursos
F
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. Programa Anual de Educacién a Distancia, (PAED )
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