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INSTITUTO MEXICANG

DE TECHOLOGIA DEL AGUA

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

EVALUACIONES DE DESEMPENO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
NIVEL DE MANDO

El Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua a través de la Subdireccion de Desarrollo
Humano, con domicilio en Paseo Cuauhnahuac No. 8532, Col. Progreso, C. P. 62550,
Jiutepec, Morelos es la responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione para las evaluaciones de desempenio anual de las personas servidoras
publicas por parte de las diferentes Unidades Administrativas, los cuales seran
protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados (publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 26
de enero de 2017), y demas normatividad que resulte aplicable.

Datos personales que se recaban:

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, se
solicitaran los siguientes datos personales:

¢ Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
e |D del Registro de Servidores Publicos del Gobierno Federal (ID RUSP)

Estos datos personales se obtienen de la informacion contenida en los Archivos de
Informacion Basica, de Bajas y de Datos Personales que periddicamente envia el instituto
Mexicano de Tecnologia del Agua.

En cualquier caso, los datos personales que sean recabados, seran mantenidos y
tratados con estricta seguridad y confidencialidad.

Se informa, que no es necesario recabar el consentimiento del titular para el tratamiento
de los datos personales sensibles, toda vez, que se requieren para ejercer un derecho al
titular, con fundamento en el articulo 22, fraccion V de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 26 de enero de 2017).

Finalidades del tratamiento.
La informacion de las evaluaciones de desempefio no son fuente de acceso publico
gue pueda ser consultada a través de paginas de Internet, directorios telefénicos,

diarios, gacetas o boletines oficiales, medios de comunicacion social.

Su tratamiento corresponde uUnicay exclusivamente a la Subdireccion de Desarrollo
Humano.
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Los datos recabados se utilizaran para Evaluar el rendimiento del servidor publico
respecto al ejercicio de las funciones que tiene conferidas el puesto que ocupay su
contribucion al logro de los objetivos y metas institucionales, asi como, el que
mediante los resultados de esa evaluacion adviertan si el servidor publico generé un
desarrollo profesional y/o propicié la mejora de la funcidn publica en el ambito de
la Institucion. Considerara asimismo, el vinculo entre el desempeno de los servidores
publicos y los procesos importantes en materia de gestion de recursos humanos
tales como: identificacion de potencial o talento, diagndstico de necesidades de
capacitacion y aprendizaje, deteccion de areas de mejora, oportunidad o
mantenimiento, y facilitara o permitira tomar, en su caso, decisiones de movilidad y
desarrollo profesional, reconocimientos al personal destacado, establecimiento de
metas, formulacion de politicas, evaluacion de programas de gestion de recursos
humanos, entre otros.

Fundamento legal que faculta para el tratamiento de los datos personales.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 108, primer
parrafo (ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de
mayo de 2021).

e LeyOrganica de la Administracion Publica Federal, articulos 3'7 fracciones VI y
XVI (ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 05 de
abril de 2022).

e Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal,
articulos J4, fraccion Il, 15, 16, 17, 18, 19 y 20 (ultima reforma publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 09 de enero de 2006).

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 70 (ultima
reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de
2020), segundo parrafo.

e Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos y Organizacion y el
Manual del Servicio Profesional de Carrera, articulos numerales 5, 6, 7, 8, 43, 77
al 92 y 110, fraccion V (ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la
Federacion de 2018).

Transferencia de datos personales.

Los datos personales denominado CURP, RFC, e ID RUSP se informa que se realizara
la transferencia a la Direccion General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional
de Carrerade la Administracion Publica Federal de la Secretaria de la Funcion Publica
con el propodsito de dar a conocer la estrategia de operacion para la aplicacion del
proceso de evaluacion de desempeno anual 2021y las metas del ejercicio 2022 de las
personas servidoras publicas nivel de mando.
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Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion (ARCO).

Usted podra ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicion
de sus datos personales (derechos ARCO), asi como el derecho a la portabilidad, a
través de la Unidad de Transparencia de este Instituto, cuyos datos de contacto son
los siguientes:

a) Nombre de su titular: Lic. Carlos Eduardo Solorzano Lopez.

b) Domicilio: Paseo Cuauhnahuac No. 8532, Colonia Progreso, Cédigo Postal 8532,
Jiutepec, Morelos.

c) Correo electronico: unidad_enlace@tlaloc.imta.mx

d) Numero telefénico: (777) 329 36 00 ext. 880.

Para la presentacion de la solicitud para el ejercicio de derechos ARCO sera necesario
acreditar la identidad del titular y, en su caso, la identidad y personalidad con la que
actue el representante legal, y debera de contener al minimo los siguientes datos:

e El nombre del titular y su domicilio, o cualquier otro medio para recibir
notificaciones.

e Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante.

e De ser posible, el area responsable que trata los datos personales y ante el cual
se presenta la solicitud.

e La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se
busca ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de
acceso.

e La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que
solicita el titular.

e Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos
personales, en su caso.

Lo anterior, podra realizarse a través del formato denominado “Solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales”, disponible para su
descarga en el siguiente vinculo electronico:
https://imta.gob.mx/gobmx/sipot/2022/Formato_Derechos_ARCO.docx

El IMTA, como responsable del tratamiento de datos, debera dar respuesta en un
plazo maximo de 20 dias, contados a partir del dia siguiente a la recepcion de la
solicitud; y este podra ser ampliado por una sola vez hasta por 10 dias cuando asi lo
justifiquen las circunstancias, y siempre y cuando se le notifique al titular dentro del
plazo de respuesta.
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El ejercicio de los derechos ARCO es un tramite gratuito, por lo que uUnicamente
podran realizarse cobros para recuperar los costos de reproduccion, certificacion o
envio que resulten aplicables.

Adicionalmente, le informamos que de conformidad con el articulo 103 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, el
titular de los datos, por si mismo o a través de un representante, podra interponer un
recurso de revision ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la fecha de notificacion de la respuesta, o bien, una vez que haya vencido el plazo
para dar respuesta sin que se haya emitido ésta; lo anterior, cuando se cumpla con
alguno de los supuestos establecidos en el articulo 104 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Si desea mas informacion del procedimiento para el ejercicio de estos derechos,
puede acudir a la Unidad de Transparencia de este Instituto, ubicada en Paseo
Cuauhnahuac No. 8532, Col. Progreso, C.P. 62550, Jiutepec, Morelos; a través del
correo electronico unidad_enlace@tlaloc.imta.mx o comunicarse al Teléfono (01-777)
329 36 00, Ext. 880.

Medios de Defensa

Contra la negativa de dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO o por falta de respuesta del responsable, procedera la interposicion de recurso
de revision con fundamento en el articulo 94 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

En caso de que detecte alguna inconformidad o mal manejo de los datos que le
fueron recabados, podra presentar su denuncia en escrito libre, o a través de los
formatos, medios electronicos o cualquier otro medio o tecnologia que el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
establezca para el efecto conforme al articulo 153 y 163 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad.
En caso de que exista un cambio en el presente aviso de privacidad, lo haremos de

su conocimiento a través del sitio web en https://www.gob.mx/imta/acciones-
yprogramas/avisos-de-privacidad-del-imta la seccion de “Avisos de Privacidad”.

Fecha de actualizacién: 09 de mayo de 2022
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